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Журнал учёта электронных трудовых книжек
регистрация заявлений о переходе на электронную трудовую книжку

Журнал ведётся в целях учёта заявлений работников о переходе на электронную
трудовую книжку и выдачи бумажной трудовой книжки.

Записи вносятся на основании заявлений работников и приказов руководителя.
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