Журнал ознакомления с правилами внутреннего трудового распорядка
Начат: «___» __________ 20__ г.
Окончен: «___» __________ 20__ г.
На ___ листах
Журнал ознакомления с правилами внутреннего трудового распорядка
ООО «Ромашка»
20__ г.
Журнал ведётся для учёта ознакомления работников с правилами внутреннего трудового распорядка, утверждёнными приказом от «___» __________ 20__ г. № ___.
Каждый работник знакомится с правилами под подпись до начала работы. Записи в журнале заверяет лицо, ответственное за ведение кадрового учёта.
	Ответственный за ведение журнала
должность
____________ / фамилия, инициалы /


