Записка-расчёт при прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
Наименование организации: ______________________________
Структурное подразделение: ______________________________
Записка-расчёт при прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
Форма № Т-61, утверждена постановлением Госкомстата России от 05.01.2004 № 1
«___» __________ 20__ г. № ____
Фамилия, имя, отчество, должность, табельный номер, основание и дата увольнения: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Сведения об отпусках за последний рабочий год: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________
Суммы, принятые к расчёту среднего заработка: ______________ Средний дневной заработок: ______________ Компенсация за неиспользованный отпуск: ______________
Начислено ______________ Удержано ______________ К выплате ______________
	Работник кадровой службы
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Бухгалтер
должность
____________ / фамилия, инициалы /


