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Запись в трудовую книжку
об увольнении по соглашению сторон
12 | 15 | 05 | 2023
Запись № 12, графа 3: «Трудовой договор расторгнут по соглашению сторон, пункт 1 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации».
Графа 4: реквизиты приказа — «Приказ от 15.05.2023 № 47-к».
Запись заверена подписью работника кадровой службы, печатью организации (при наличии) и подписью уволенного работника.
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Специалист по кадрам
____________ / И. И. Иванова /
	Уволенный работник
Ознакомлен
____________ / П. П. Петров /


