
Вакансия: менеджер по продажам
Кандидат: И. И. Иванов
Дата собеседования: 16 ноября 2026 г.
Интервьюер: начальник отдела продаж П. П.
Петров

Опросный лист собеседования
для оценки кандидата на вакансию

Лист № 7

1. Опыт. Где работал кандидат, что делал и за какой результат отвечал? Какие задачи
были похожи на наши?

2. Мотивация. Почему кандидат ищет новую работу и почему откликнулся именно на
нашу вакансию?

3. Поведение. Расскажите о случае, когда задача пошла не по плану. Что кандидат
сделал и чем всё закончилось?

4. Условия. Когда кандидат готов выйти, какой график и уровень дохода обсуждал на
прошлом месте?

Оценка интервьюера: соответствует требованиям / есть вопросы / не соответствует.

Интервьюер

Начальник отдела продаж

____________ / П. П. Петров /
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