Приказ о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 41-к
г. Москва
Приказ о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
по пункту 1 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации
16 ноября 2026 г.
Прекратить действие трудового договора от 12 марта 2024 г. № 17-ТД с Ковалёвым Сергеем Петровичем, менеджером отдела продаж, 16 ноября 2026 г.
Уволить Ковалёва С. П. по пункту 1 части 1 статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации — призыв работника на военную службу.
Основание: повестка военного комиссариата от 10 ноября 2026 г. № 3/17 о призыве на военную службу.
Бухгалтерии выплатить Ковалёву С. П. заработную плату за отработанные дни, компенсацию за неиспользованный отпуск и выходное пособие в размере двухнедельного среднего заработка.
С приказом ознакомлен, копию получил: Ковалёв С. П., 16.11.2026
	Руководитель организации
Генеральный директор
____________ / П. П. Петров /


