
ООО «Ромашка»
Соколову Андрею Викторовичу
менеджеру по продажам

Уведомление об увольнении
о прекращении трудового договора в связи с приёмом на работу основного работника

16 ноября 2026 г. № 27

Вы работаете в ООО «Ромашка» менеджером по продажам по совместительству на
основании трудового договора от 3 марта 2024 г. № 12/2024.

На вашу должность принят работник, для которого эта работа будет основной. В
соответствии со статьёй 288 Трудового кодекса РФ трудовой договор с вами будет прекращён 1
декабря 2026 года.

В день увольнения вам выдадут трудовую книжку и документы, связанные с работой, и
произведут расчёт в соответствии со статьёй 140 Трудового кодекса РФ.

Работодатель

Генеральный директор ООО «Ромашка»

____________ / П. П. Петров /

С уведомлением ознакомлен

Менеджер по продажам

____________ / А. В. Соколов /

Образец с сайта nikexpert.ru


