Уведомление об истечении срока действия срочного трудового договора
Кому: ______________________________
______________________________________
От кого: ___________________________
______________________________________
Уведомление об истечении срока действия срочного трудового договора
«___» __________ 20__ г. № ____
Уважаемый(ая) ______________________________!
Между Вами и ______________________________ заключён срочный трудовой договор от «___» __________ 20__ г. № ____ на срок до «___» __________ 20__ г.
На основании ч. 1 ст. 79 Трудового кодекса Российской Федерации ______________________________ предупреждает Вас о прекращении трудового договора в связи с истечением срока его действия «___» __________ 20__ г.
Трудовой договор будет прекращён по п. 2 ч. 1 ст. 77 Трудового кодекса Российской Федерации. Последний день работы — «___» __________ 20__ г., в этот день Вы получите трудовую книжку и расчёт.
Прошу поставить дату и подпись в подтверждение того, что уведомление получено.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С уведомлением ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


