Уведомление о прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства)
В Управление по вопросам миграции ГУ МВД России по г. Москве
от ООО «Ромашка»
Уведомление о прекращении (расторжении) трудового договора или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг) с иностранным гражданином (лицом без гражданства)
Форма по приказу МВД России от 12.05.2026 № 290
«18» ноября 2026 г.
1. Статус работодателя или заказчика работ (услуг): X — юридическое лицо.
1.1. Основной вид экономической деятельности по ОКВЭД: 46.90.
1.2. Сведения о работодателе: Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка», ИНН 7700000000, ОГРН 1157700000000, адрес: 125009, г. Москва, ул. Тверская, д. 1.
2. Сведения об иностранном гражданине: гражданин Республики Узбекистан, фамилия, имя, отчество, дата рождения, серия и номер документа, удостоверяющего личность, номер патента и дата его выдачи.
3. Сведения о договоре: трудовой договор от 12.03.2026 № 7, прекращён 18.11.2026 по пункту 3 части первой статьи 77 ТК РФ — по инициативе работника.
4. Адрес места осуществления трудовой деятельности: 125009, г. Москва, ул. Тверская, д. 1, склад.
Достоверность сведений подтверждаю. С обработкой, передачей и хранением персональных данных согласен.
	Работодатель
Генеральный директор ООО «Ромашка»
____________ / П. П. Петров /


