
Кому: Смирнову Алексею Петровичу
адрес: 410012, г. Саратов, ул. Чапаева, д. 18, кв.
42

Уведомление
о необходимости получить трудовую книжку или дать согласие на её пересылку почтой

16 ноября 2026 г. № 7

Приказом от 16 ноября 2026 г. № 41-к трудовой договор с вами прекращён 16 ноября
2026 г. по подпункту «а» пункта 6 части 1 статьи 81 Трудового кодекса РФ — прогул.

В день прекращения договора, 16 ноября 2026 г., вы на работе отсутствовали, за
трудовой книжкой не явились и письменного согласия на её пересылку почтой не дали.

Прошу вас в течение трёх рабочих дней с даты получения настоящего уведомления
явиться в отдел кадров по адресу: г. Саратов, ул. Московская, д. 5, каб. 214, с документом,
удостоверяющим личность, и получить трудовую книжку.

Если вы не можете явиться лично, сообщите письменно или по адресу электронной
почты hr@example.ru о согласии на пересылку трудовой книжки по почте по указанному вами
адресу.

Со дня направления настоящего уведомления работодатель освобождается от
ответственности за задержку выдачи трудовой книжки (часть 6 статьи 84.1 Трудового кодекса
РФ).

Работодатель

Генеральный директор ООО «Вектор»

____________ / А. П. Смирнов /
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