
ООО «Сфера»
в лице директора Петрова Александра
Владимировича,
действующего на основании устава,
и Иванова Елена Васильевна,
именуемые в дальнейшем «Стороны»,

Ученический договор
на профессиональное обучение с последующим трудоустройством

15 июня 2026 г. № 12-У

1.1. Работодатель обеспечивает Ученику возможность профессионального обучения по
программе «Делопроизводитель», а Ученик обязуется пройти обучение и заключить трудовой
договор с Работодателем.

1.2. Срок обучения — три месяца, форма обучения очная, обучение проходит по месту
нахождения Работодателя.

1.3. В период обучения Работодатель предоставляет Ученику возможность приобрести
опыт работы по получаемой специальности.

2.1. Работодатель обязан обеспечить обучение и выплачивать Ученику стипендию в
размере 30 000 рублей в месяц.

2.2. Ученик обязан посещать занятия, выполнять задания и после окончания обучения
проработать у Работодателя не менее двух лет.

3.1. При увольнении до окончания срока отработки без уважительных причин Ученик
возмещает Работодателю затраты на обучение, исчисленные пропорционально
неотработанному времени.

Работодатель

Директор ООО «Сфера»

____________ / А. В. Петров /

Ученик

Иванова Елена Васильевна

____________ / _____________ /
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