Ученический договор
Наименование работодателя: ______________________________
в лице __________________________________, действующего на основании ______________,
и гражданин ______________________________________, именуемый в дальнейшем «Ученик»,
Ученический договор
на получение профессии «оператор станков с программным управлением»
«___» __________ 20__ г. № ____
1. Предмет договора. Работодатель обеспечивает Ученику возможность обучения по программе ________________________________________ в ________________________________________ с отрывом (без отрыва) от работы, а Ученик проходит обучение и получает квалификацию ________________________________________.
2. Срок ученичества — с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г.
3. За время ученичества Ученику выплачивается стипендия ____________ рублей в месяц, но не ниже федерального минимального размера оплаты труда. Работа, выполняемая Учеником на практических занятиях, оплачивается ______________________________.
4. После окончания обучения Ученик обязуется проработать у Работодателя по полученной квалификации не менее ______________.
5. При увольнении без уважительных причин до истечения этого срока Ученик возмещает Работодателю затраты на обучение ______________________________.
6. Условия обучения, которые не урегулированы настоящим договором, определяются ______________________________.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Ученик
фамилия, инициалы
____________ / undefined /


