Трудовой договор
Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова, действующего на основании устава,
и гражданин И. И. Иванов,
паспорт серии 4509 № 123456, выданный 12.03.2015,
заключили настоящий договор о нижеследующем.
Трудовой договор
с водителем автомобиля
16 ноября 2026 г. № 14-тд
1. Работник принимается на должность водителя автомобиля в транспортный участок. Место работы — город Москва. Работа не является работой по совместительству.
2. Работник управляет автомобилем Toyota Camry, государственный регистрационный знак А123ВС77, закреплённым за ним приказом работодателя. Условия труда на рабочем месте по результатам специальной оценки — допустимые (2 класс).
3. Работник обязан проходить предрейсовые и послерейсовые медицинские осмотры, соблюдать режим труда и отдыха, установленный приказом Минтранса России от 14.04.2026 № 160, получать путевой лист до выезда и сдавать его по возвращении.
4. Работнику устанавливается пятидневная рабочая неделя с двумя выходными днями, продолжительность ежедневной работы — 8 часов, время начала работы — 9 часов 00 минут.
5. За выполнение трудовых обязанностей работнику устанавливается оклад в размере 95 000 рублей в месяц. Заработная плата выплачивается два раза в месяц: 27-го числа текущего месяца и 12-го числа следующего месяца.
6. Работник несёт материальную ответственность за причинённый Работодателю прямой действительный ущерб в пределах и случаях, установленных Трудовым кодексом РФ.
7. Настоящий договор заключён на неопределённый срок. Работник приступает к работе 17 ноября 2026 года.
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