Трудовой договор
Работодатель: ______________________________
в лице ______________________________________
действующего на основании ______________
и гражданин(ка) ______________________________
именуемый(ая) в дальнейшем «Работник»,
Трудовой договор
с несовершеннолетним работником
«___» __________ 20__ г. № ____
Работник принимается на должность ______________________________ в ______________________________. Работа лёгкая, не причиняет вреда здоровью, выполняется в свободное от учёбы время.
Работнику устанавливается сокращённое рабочее время: ____ часов в неделю, режим работы — ______________________________.
Работнику устанавливается ______________________________ в месяц пропорционально отработанному времени.
Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью ____ календарных дней в удобное для Работника время.
Основание: ______________________________________________________________
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
фамилия, инициалы
____________ / undefined /
	Законный представитель
кем приходится, фамилия, инициалы
____________ / undefined /


