Трудовой договор
Наименование работодателя: ______________________
в лице ________________________________________, действующего на основании ______________,
и гражданин(ка) ______________________________________,
именуемый(ая) в дальнейшем «Работник», заключили настоящий договор о нижеследующем.
Трудовой договор
с менеджером по туризму
«___» __________ 20__ г. № ______
1. Работник принимается на должность ____________________ в ____________________. Работа является основной (по совместительству). Место работы: __________________________________________.
2. Работник начинает работу «___» __________ 20__ г. Договор заключён на неопределённый срок (на срок до __________). Испытание — ______ месяцев.
3. Работник выполняет обязанности по должностной инструкции: __________________________________________, а именно: __________________________________________.
4. Работнику устанавливается оклад ____________ рублей в месяц. Премия: __________________________________________.
5. Заработная плата выплачивается ____________________ числа — за первую половину месяца, ____________________ числа следующего месяца — окончательный расчёт.
6. Порядок приёма и сдачи денежных средств клиентов: __________________________________________.
7. Работник обязан хранить в тайне: __________________________________________.
8. Материальная ответственность Работника: __________________________________________.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
фамилия, имя, отчество
____________ / паспорт: серия, номер, кем и когда выдан /


