Трудовой договор
ООО «Автошкола Ромашка»
в лице директора П. П. Петрова, действующего на основании устава,
и гражданин И. И. Иванов,
именуемый в дальнейшем «Работник», заключили договор о нижеследующем.
Трудовой договор
с мастером производственного обучения вождению
16 ноября 2026 г. № 14
1. Работник принимается на должность мастера производственного обучения вождению в учебный отдел.
2. Работнику поручается обучение учеников практическому вождению по программам профессионального обучения водителей категории «B»: занятия на учебной площадке и по утверждённым маршрутам в городе, приём промежуточных зачётов, ведение учётной документации по каждому ученику.
3. Работник проводит занятия на учебном автомобиле, закреплённом за ним приказом руководителя, и отвечает за его исправное состояние перед выездом, проходит предрейсовый медицинский осмотр и предрейсовый инструктаж в установленном порядке.
4. Работнику устанавливается продолжительность рабочего времени 36 часов в неделю. График работы утверждается правилами внутреннего трудового распорядка; время занятий с учениками согласуется с учебным отделом.
5. Работнику устанавливается оклад 45 000 рублей в месяц. За проведённые часы практического вождения сверх установленной месячной нагрузки выплачивается доплата по расценке, утверждённой положением об оплате труда.
6. Работник обязан соблюдать правила дорожного движения, требования охраны труда и правила эксплуатации учебного автомобиля, не допускать к управлению учеников, не прошедших инструктаж.
7. Работник несёт материальную ответственность за вверенный ему учебный автомобиль и оборудование в пределах, установленных законом.
8. Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск 28 календарных дней.
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