Трудовой договор
Работодатель: ______________________________
ИНН, адрес: ______________________________
и работник: ______________________________
паспорт: ______________________________
Трудовой договор
с испытательным сроком один месяц
«___» __________ 20__ г. № ____
1. Работник принимается на должность ______________________________. Работа является: основной / по совместительству.
2. Договор заключён: на неопределённый срок / на срок ______________________________. Дата начала работы: «___» __________ 20__ г.
3. Работнику устанавливается испытание продолжительностью ______________________________. Испытание начинается «___» __________ 20__ г. и заканчивается «___» __________ 20__ г.
4. В период испытания на работника распространяются все условия настоящего договора, трудовое законодательство и локальные акты работодателя.
5. Работнику устанавливается оклад ______________________________. Сроки выплаты заработной платы: ______________________________.
6. Работник принимает на себя обязанности: ______________________________________________.
7. Работодатель обязуется: ______________________________________________.
8. Расторжение договора в период испытания — по статье 71 Трудового кодекса РФ.
	Работодатель
подпись
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
подпись
____________ / фамилия, инициалы /


