Трудовой договор
Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»
ИНН 7700000000, ОГРН 1157700000000
г. Москва
Трудовой договор
с иностранным гражданином, временно пребывающим в Российской Федерации
16 ноября 2026 г. № 14/2026
ООО «Ромашка» в лице генерального директора Петрова Петра Петровича, действующего на основании устава, именуемое в дальнейшем «Работодатель», и гражданин Республики Узбекистан Ахметов Алишер Бахадирович, паспорт иностранного гражданина № ________, именуемый в дальнейшем «Работник», заключили настоящий договор о нижеследующем.
Работнику выдан патент серии 77 № 0000000000 от 10 ноября 2026 г., срок действия до 10 ноября 2027 г., выданный ГУ МВД России по г. Москве; профессия (вид трудовой деятельности) — «грузчик».
Работник принимается на должность грузчика в складской отдел с 17 ноября 2026 г. Работа для Работника является основной. Место работы — г. Москва, ул. Примерная, д. 1.
За выполнение трудовых обязанностей Работнику устанавливается оклад в размере 60 000 рублей в месяц. Заработная плата выплачивается не реже чем каждые полмесяца: 25-го числа текущего месяца и 10-го числа следующего месяца.
Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. Работник подлежит обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством.
Работник обязуется соблюдать режим пребывания в Российской Федерации, не менять место работы без уведомления Работодателя, своевременно продлевать патент и сообщать об изменениях сведений в патенте.
Договор вступает в силу с 17 ноября 2026 г. и заключён на неопределённый срок.
	Работодатель
Генеральный директор
____________ / П. П. Петров /
	Работник
Ахметов Алишер Бахадирович
____________ / ________ /


