
ООО «Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава,
и гражданин Республики Таджикистан
И. И. Иванов,

Трудовой договор
с иностранным гражданином, работающим по патенту

16 ноября 2026 г. № 14-тд

Работник принят на должность подсобного рабочего в строительный участок. Работа
для Работника является основной. Место работы — объект по адресу: г. Москва, ул.
Строителей, д. 5.

Работник имеет патент серии 77 №  0000000000, выданный 10 ноября 2026 г.
Управлением по вопросам миграции ГУ МВД России по г. Москве, срок действия — до 10
ноября 2027 г. Работник предъявил патент при заключении договора.

Работник обязуется работать по виду деятельности, указанному в патенте, и в регионе,
на который патент выдан. Работодатель обязуется не привлекать Работника к работе за
пределами этого региона.

Работнику устанавливается оклад 45 000 рублей в месяц. Заработная плата
выплачивается два раза в месяц: 25-го числа — за первую половину месяца, 10-го числа
следующего месяца — окончательный расчёт.

Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск
продолжительностью 28 календарных дней.

Работодатель обязуется уведомить территориальный орган МВД России о заключении
договора в срок, установленный законом, и следить за сроком действия патента. Работник
обязуется сообщить Работодателю о продлении патента или о его аннулировании в течение
трёх рабочих дней.

Работодатель

Генеральный директор ООО «Ромашка»

____________ / П. П. Петров /

Работник

И. И. Иванов

____________ / undefined /
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