Трудовой договор
________________________________________
в лице __________________________________, действующего на основании ______________
именуемое в дальнейшем «Работодатель», и
гражданин Киргизской Республики ______________________________________,
Трудовой договор
с гражданином Киргизской Республики
«___» __________ 20__ г. № ____
Работник принят на должность ______________________________ в ______________________________. Работа является основной. Место работы: ______________________________________.
Работник обязан приступить к работе «___» __________ 20__ года. Договор заключён на ______________________________ срок.
Работнику устанавливается оклад ______________ рублей в месяц. Выплата — два раза в месяц: ______ и ______ числа.
Работник обязан представить документы, подтверждающие законность пребывания на территории Российской Федерации. Работодатель направляет уведомление о заключении договора в территориальный орган МВД.
Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью ______ календарных дней.
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
фамилия, инициалы
____________ / undefined /


