Трудовой договор
ООО «Клиника Здоровье»
в лице генерального директора П. П. Петрова, действующего на основании устава,
и гражданин И. И. Иванов
заключили настоящий договор о нижеследующем.
Трудовой договор
с главным врачом частной клиники
16 ноября 2026 г. № 7-ТД
1. Работник принимается на должность главного врача в медицинскую организацию ООО «Клиника Здоровье». Работа для работника является основной.
2. Работник руководит медицинской организацией, организует оказание медицинской помощи, отвечает за соблюдение лицензионных требований, санитарных правил и порядков оказания помощи, утверждённых Минздравом России.
3. Работник имеет высшее медицинское образование, действующий сертификат или аккредитацию специалиста по специальности «Организация здравоохранения и общественное здоровье», стаж работы по специальности не менее 5 лет. Копии документов приложены к договору.
4. Работнику устанавливается пятидневная рабочая неделя продолжительностью 40 часов с двумя выходными днями. При необходимости работник привлекается к работе в выходные и праздничные дни в порядке, установленном Трудовым кодексом.
5. Должностной оклад — ____________ рублей в месяц. Работнику выплачиваются надбавки и премии в соответствии с Положением об оплате труда.
6. Работник обязан соблюдать врачебную тайну, требования законодательства о персональных данных, правила внутреннего трудового распорядка и локальные нормативные акты работодателя.
7. Работник несёт дисциплинарную и материальную ответственность в порядке, установленном Трудовым кодексом. За разглашение врачебной тайны и нарушение требований к медицинской деятельности работник привлекается к ответственности, предусмотренной законом.
8. Договор заключён на неопределённый срок. Работник приступает к работе 17 ноября 2026 года.
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