Трудовой договор
ООО «Гостиница «Восход»
в лице генерального директора Иванова И. И., действующего на основании устава,
именуемое в дальнейшем «Работодатель», с одной стороны, и
Петрова Анна Сергеевна,
именуемая в дальнейшем «Работник», с другой стороны, заключили настоящий договор о нижеследующем:
Трудовой договор
с администратором гостиницы
01 декабря 2026 г. № 15-ТД
1. Работник принимается на должность администратора гостиницы в службу приёма и размещения.
2. Работнику устанавливается сменный график работы: 2 дня через 2, с 08:00 до 20:00 (дневная смена) и с 20:00 до 08:00 (ночная смена).
3. Работнику устанавливается оклад в размере 45 000 рублей в месяц. Районный коэффициент не начисляется.
4. Работнику устанавливается испытательный срок продолжительностью 3 месяца.
5. Работник обязан: осуществлять регистрацию и размещение гостей, оформлять документы, принимать оплату, консультировать гостей по услугам гостиницы, контролировать чистоту и порядок в зоне ресепшн, обеспечивать сохранность имущества гостиницы, переданного ему для работы.
6. Работник несёт полную материальную ответственность за вверенное ему имущество на основании договора о полной материальной ответственности.
7. Настоящий договор заключён на неопределённый срок.
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