
Общество с ограниченной ответственностью
«Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова,
действующего на основании устава
и гражданин И. И. Иванов
заключили настоящий трудовой договор о
нижеследующем.

Трудовой договор
раздел 1. Предмет договора

16 ноября 2026 г. № 14-тд

1.1. Работник принимается на должность менеджера по продажам в отдел продаж.
Работа по настоящему договору является для Работника основной.

1.2. Место работы: г. Москва, ул. Лесная, д. 5, офис 12.

1.3. Дата начала работы — 1 декабря 2026 года.

1.4. Работник выполняет трудовые обязанности в соответствии с должностной
инструкцией, утверждённой работодателем 12 января 2026 года, с которой ознакомлен до
подписания договора.

1.5. Условия труда на рабочем месте по результатам специальной оценки условий труда
— допустимые (2 класс).

1.6. Работа не является работой с вредными и (или) опасными условиями труда и не
даёт права на досрочное назначение страховой пенсии.

Работодатель

Генеральный директор ООО «Ромашка»

____________ / П. П. Петров /

Работник

И. И. Иванов

____________ / undefined /
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