Трудовой договор № 27/2026
Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»
в лице генерального директора П. П. Петрова, действующего на основании устава,
именуемое в дальнейшем «Работодатель», и
Иванов Иван Иванович
именуемый в дальнейшем «Работник», заключили договор о нижеследующем.
Трудовой договор № 27/2026
о работе по внутреннему совместительству
16 ноября 2026 г. № 27/2026
1. Работа по настоящему договору является для Работника работой по совместительству. Основное место работы — ООО «Ромашка», должность менеджера по продажам.
2. Работник принимается на должность специалиста по документообороту в административный отдел. Работа не требует разъездов.
3. Работник приступает к работе 17 ноября 2026 года. Договор заключён на неопределённый срок.
4. Работнику устанавливается неполное рабочее время: 3 часа в день, 15 часов в неделю, с 17:30 до 20:30 по рабочим дням. Выходные — суббота и воскресенье.
5. Продолжительность рабочего времени по совместительству не превышает 4 часов в день. В дни, когда Работник по основному месту работы свободен от исполнения обязанностей, он может работать по совместительству полный рабочий день. За учётный период — календарный месяц — продолжительность работы не превышает половины месячной нормы рабочего времени.
6. За работу по совместительству Работнику установлен оклад 25 000 рублей в месяц пропорционально отработанному времени. Выплата — два раза в месяц: 25-го числа расчётного месяца и 10-го числа следующего месяца.
7. Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней. Отпуск предоставляется одновременно с отпуском по основной работе.
8. Работник подлежит обязательному социальному страхованию. Работодатель начисляет страховые взносы на выплаты по настоящему договору в общем порядке.
9. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, по одному для каждой стороны. Один экземпляр передан Работнику до подписания.
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