Трудовой договор
Работодатель: ______________________________
______________________________________
Работник: ___________________________
______________________________________
Трудовой договор
№ 7/2026
«___» __________ 20__ г.
1.1. Работник принимается на должность ______________________________ в ______________________________. Работа для Работника является ______________________________.
1.2. Место работы: ______________________________________________.
1.3. Работник приступает к работе «___» __________ 20__ г. Договор заключён на ______________________________ срок.
2.1. За выполнение работы Работнику установлен оклад ______________ рублей в месяц.
2.2. Заработная плата выплачивается два раза в месяц: «___» числа — за первую половину месяца, «___» числа — за вторую.
2.3. Работнику устанавливается ______________________________ рабочая неделя, ______ часов, с выходными ______________________________. Рабочий день с ______ до ______, перерыв на обед с ______ до ______.
2.4. Работнику предоставляется ежегодный основной оплачиваемый отпуск ______ календарных дней.
3.1. Работник обязан ______________________________________________.
3.2. Работодатель обязан ______________________________________________.
4.1. Работнику устанавливается испытание ______ месяцев / испытание не устанавливается.
	Работодатель
должность
____________ / подпись, фамилия, инициалы /
	Работник
фамилия, имя, отчество
____________ / подпись /


