Трудовой договор
Работодатель: ______________________________
в лице ______________________________________
и гражданин _________________________________
именуемые в дальнейшем «Стороны», заключили договор о нижеследующем.
Трудовой договор
№ 14/2023
«___» __________ 20__ г.
1. Работник принимается на должность ____________________________ в ____________________________. Работа является ________________________________.
2. Работник приступает к работе «___» __________ 20__ г. Договор заключён на ____________________________________.
3. За выполнение работы работнику устанавливается ____________________ в месяц. Выплата не реже двух раз в месяц: «___» числа — за первую половину месяца, «___» числа следующего месяца — окончательный расчёт.
4. Работнику устанавливается __________________________________ рабочая неделя. Продолжительность рабочего дня — ____ часов, с ______ до ______ с перерывом для отдыха и питания ____.
5. Работник подлежит обязательному социальному страхованию в порядке, установленном законодательством.
6. Работник ознакомлен с ________________________________________________ до подписания договора.
	Работодатель
должность
____________ / подпись, фамилия, инициалы /
	Работник
подпись, фамилия, инициалы
____________ / undefined /


