Приказ (распоряжение) о проведении аттестации работников на соответствие занимаемой должности
Наименование организации: ______________________________
Приказ (распоряжение) № ____
Место издания: ____________________
«___» __________ 20__ г.
Приказ (распоряжение) о проведении аттестации работников на соответствие занимаемой должности
об утверждении состава аттестационной комиссии и графика аттестации
«___» __________ 20__ г. № ____
Основание: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
1. Утвердить аттестационную комиссию в составе: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. Утвердить график аттестации на 20__ год согласно приложению № 1.
3. Аттестации подлежат работники: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
4. Не проводить аттестацию в отношении: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
5. Ознакомить работников с приказом и графиком под подпись в срок: ______________________________
6. Контроль за исполнением возложить на: ______________________________
	Руководитель организации
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлены
должность
____________ / фамилия, инициалы /


