
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 41-к
г. Москва

Приказ
о предоставлении отпуска по уходу за ребёнком

16 ноября 2026 г.

На основании заявления менеджера по продажам Смирновой Анны Петровны от 10
ноября 2026 года и свидетельства о рождении ребёнка от 2 сентября 2026 года № II-МЮ №
654321

ПРЕДОСТАВИТЬ Смирновой Анне Петровне, менеджеру по продажам, отпуск по уходу
за ребёнком до достижения им возраста 3 лет с 17 ноября 2026 года по 1 сентября 2029 года.

Передать в СФР сведения, необходимые для назначения Смирновой А. П. ежемесячного
пособия по уходу за ребёнком до достижения им возраста полутора лет.

Бухгалтерии своевременно передать в СФР сведения для назначения пособия. При
наличии других облагаемых выплат работнику начислять на них страховые взносы по
применимым правилам.

С приказом ознакомить Смирнову А. П. под подпись.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом ознакомлен

Менеджер по продажам

____________ / А. П. Смирнова /

Образец с сайта nikexpert.ru


