
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 47-к
г. Москва

Приказ
о предоставлении отпуска по уходу за ребенком

16 ноября 2026 г.

На основании заявления менеджера по продажам И. И. Ивановой от 16 ноября 2026 г. и
свидетельства о рождении ребенка серии II-МЮ №  123456, выданного 3 ноября 2026 г.,
предоставить И. И. Ивановой отпуск по уходу за ребенком — сыном Ивановым Петром
Сергеевичем, родившимся 28 октября 2026 г., — с 1 декабря 2026 г. до достижения ребенком
возраста трех лет, то есть по 28 октября 2029 г. включительно.

Ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет
назначить и выплачивать в порядке, установленном законом.

На период отпуска сохранить за И. И. Ивановой место работы и должность. Отпуск
засчитывается в трудовой стаж и стаж работы по специальности, за исключением случаев
досрочного назначения страховой пенсии по старости. Период ухода для пенсионного
страхового стажа учитывается по правилам Федерального закона «О страховых пенсиях».

Главному бухгалтеру внести отметку в табель учета рабочего времени и направить
сведения в Социальный фонд России.

Генеральный директор

Генеральный директор

____________ / С. С. Смирнов /

С приказом ознакомлена

Менеджер по продажам

____________ / И. И. Иванова /
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