Приказ (распоряжение) о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 42-к
г. Москва
Приказ (распоряжение) о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
по собственному желанию
16 ноября 2026 г.
Прекратить действие трудового договора от 12 марта 2024 г. № 17-тд с Ивановой Анной Сергеевной, менеджером отдела продаж, 30 ноября 2026 г.
Основание: заявление Ивановой А. С. от 16 ноября 2026 г.
Начальнику отдела кадров Петровой М. И. ознакомить работника с приказом под подпись, внести запись в трудовую книжку и направить сведения в ЕФС-1.
	Руководитель организации
Генеральный директор
____________ / П. П. Петров /
	С приказом ознакомлена
Менеджер отдела продаж
____________ / А. С. Иванова /


