Приказ (распоряжение) о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
Общество с ограниченной ответственностью «Ромашка»
ИНН 7701234567, КПП 770101001
Приказ (распоряжение) о прекращении (расторжении) трудового договора с работником (увольнении)
о прекращении трудового договора по инициативе работника
16 ноября 2026 г. № 14-к
Прекратить трудовой договор от 01.02.2024 № 12 с Ивановой Марией Петровной, менеджером отдела продаж, табельный номер 034, 16 ноября 2026 года.
Основание: пункт 3 части первой статьи 77 Трудового кодекса Российской Федерации (расторжение трудового договора по инициативе работника).
Документ, на основании которого издан приказ: заявление Ивановой М. П. от 02.11.2026.
Начальнику отдела кадров Петровой А. С. обеспечить внесение записи в трудовую книжку и выдачу документов, связанных с работой, в день увольнения.
	Руководитель организации
Генеральный директор
____________ / П. П. Петров /
	С приказом ознакомлена
Менеджер отдела продаж
____________ / М. П. Иванова /


