Приказ
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 12
г. Москва
Приказ
об утверждении Положения о квотировании рабочих мест для инвалидов
16 ноября 2026 г.
В соответствии со статьёй 38 Федерального закона от 12.12.2023 № 565-ФЗ «О занятости населения в Российской Федерации», Правилами выполнения работодателем квоты для приёма на работу инвалидов, утверждёнными постановлением Правительства РФ от 30.05.2024 № 709, и Законом г. Москвы о квотировании рабочих мест приказываю:
1. Утвердить и ввести в действие с 1 января 2027 года Положение о квотировании рабочих мест для инвалидов согласно приложению № 1 к настоящему приказу.
2. Рассчитывать число работников для выполнения установленной квоты ежеквартально по среднесписочной численности за предыдущий квартал с исключениями, предусмотренными Правилами № 709.
3. Начальнику отдела кадров И. И. Ивановой до 15 декабря 2026 года подготовить перечень рабочих мест, выделяемых в счёт квоты, и направить сведения о них в центр занятости населения.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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