
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ
16 ноября 2026 г. № 14-ПД

Приказ
об утверждении перечня сотрудников, допущенных к работе с персональными данными

г. Москва

В соответствии со статьёй 88 Трудового кодекса и статьёй 22.1 Федерального закона от
27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»

ПРИКАЗЫВАЮ: 1. Утвердить и ввести в действие с 16 ноября 2026 года перечень
сотрудников, допущенных к работе с персональными данными, согласно приложению к
настоящему приказу. 2. Признать утратившим силу приказ от 12 марта 2024 г. № 9-ПД «Об
утверждении перечня сотрудников, допущенных к работе с персональными данными». 3.
Начальнику отдела кадров ознакомить сотрудников из перечня с настоящим приказом под
подпись до 20 ноября 2026 года. 4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом ознакомлены

Начальник отдела кадров

____________ / И. И. Иванова /

Образец с сайта nikexpert.ru


