Приказ
ООО «Ромашка»
Приказ № 47-к
г. Москва
Приказ
об отстранении от работы в связи с непрохождением проверки знаний по охране труда
16 ноября 2026 г.
В соответствии с абзацем третьим части первой статьи 76 Трудового кодекса РФ и пунктом 87 Правил обучения по охране труда и проверки знания требований охраны труда, утверждённых постановлением Правительства РФ от 24.12.2021 № 2464, в связи с неудовлетворительным результатом проверки знания требований охраны труда, оформленным протоколом от 13.11.2026 № 9, приказываю:
1. Отстранить от работы с 16 ноября 2026 года до прохождения повторной проверки знания требований охраны труда слесаря-ремонтника Петрова Петра Петровича.
2. Оплату периода отстранения определить с учётом причин непрохождения проверки: если работник не прошёл её не по своей вине, оплатить время отстранения как простой. За период отстранения без начисления заработной платы пособие по временной нетрудоспособности не назначается.
3. Специалисту по охране труда Ивановой И. И. обеспечить Петрову П. П. условия для освоения программы обучения и провести повторную проверку знания требований охраны труда в течение 30 календарных дней после неудовлетворительного результата.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
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