
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 41-к
г. Москва

Приказ об отмене доплаты
об отмене доплаты за увеличение объёма работ

16 ноября 2026 г.

В связи с окончанием периода увеличенного объёма работ в отделе продаж и
перераспределением задач между сотрудниками

ПРИКАЗЫВАЮ: 1. Отменить с 1 декабря 2026 года доплату за увеличение объёма работ,
установленную менеджеру И. И. Иванову приказом от 1 июня 2026 г. № 22-к, в размере 15 000
рублей в месяц. 2. Установить И. И. Иванову с 1 декабря 2026 года должностной оклад
согласно штатному расписанию — 80 000 рублей в месяц. 3. Начальнику отдела кадров П. П.
Петровой внести изменения в трудовой договор с И. И. Ивановым дополнительным
соглашением и ознакомить работника с настоящим приказом под подпись. 4. Главному
бухгалтеру прекратить начисление доплаты с 1 декабря 2026 года.

Основание: докладная записка начальника отдела продаж от 10 ноября 2026 г. № 7.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / А. А. Смирнов /

С приказом ознакомлен

Менеджер

____________ / И. И. Иванов, 16.11.2026 /

Образец с сайта nikexpert.ru


