Приказ об освобождении от работы
Наименование организации: ______________________
ПРИКАЗ № ______
___________________________
«___» __________ 20__ г.
Приказ об освобождении от работы
в связи с участием в избирательной комиссии
«___» __________ 20__ г. № ____
Основание: __________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ПРИКАЗЫВАЮ: 1. Освободить ____________________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество) от основной работы с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. для выполнения обязанностей члена ____________________________________________ (полное наименование избирательной комиссии) с правом решающего голоса в период подготовки и проведения выборов.
2. Сохранить за работником место работы и средний заработок за время освобождения от основной работы.
3. Бухгалтерии выдать работнику заверенную копию настоящего приказа и справку о размере средней заработной платы, исчисленной за фактически отработанное время за 3 календарных месяца, предшествующих освобождению от основной работы, для представления в избирательную комиссию.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на ______________________________.
	Генеральный директор
должность руководителя
____________ / подпись, фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлена
должность работника
____________ / подпись, фамилия, инициалы /


