Приказ
______________________________
ПРИКАЗ № ____
______________________
Приказ
об оплате работы в выходной день в двойном размере
«___» __________ 20__ г.
Основание: ____________________________________________________________
1. Привлечь к работе в выходной день «___» __________ 20__ года с оплатой в двойном размере: ______________________________________________ — ____ часов; ______________________________________________ — ____ часов.
2. Установить оплату за работу в выходной день в двойном размере: ______________________________________________ — ______________________; ______________________________________________ — ______________________.
3. Бухгалтеру ______________________________ начислить доплату за работу в выходной день в двойном размере в расчёт за ______________________ и отразить в табеле учёта рабочего времени.
4. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	Генеральный директор
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлены
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	
должность
____________ / фамилия, инициалы /


