Приказ
____________________________ (название организации)
ПРИКАЗ
«___» __________ 20__ г. № ____
______________________ (место издания)
Приказ
об изменении штатного расписания
«___» __________ 20__ г. № ____
В связи с ____________________________________________________________________________________, на основании приказа от «___» __________ 20__ г. № ____ приказываю:
1. С «___» __________ 20__ года исключить из штатного расписания, утверждённого приказом от «___» __________ 20__ г. № ____, ______ штатных единиц по должности «______________________» в ______________________ (подразделение).
2. ________________________________ (должность) подготовить новое штатное расписание с учётом пункта 1 и представить на утверждение до «___» __________ 20__ года.
3. Изменения, внесённые пунктом 1, применять с «___» __________ 20__ года.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на ______________________ (должность, фамилия, инициалы).
	Руководитель организации
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлены
должность
____________ / фамилия, инициалы /


