Приказ о выплате компенсации за неиспользованный отпуск
________________________________
ПРИКАЗ № ______
________________________
Приказ о выплате компенсации за неиспользованный отпуск
о замене части ежегодного оплачиваемого отпуска денежной компенсацией
«___» __________ 20__ г.
На основании заявления ______________________________________ от «___» __________ 20__ г. и в соответствии со статьёй 126 Трудового кодекса РФ заменить денежной компенсацией часть ежегодного оплачиваемого отпуска за рабочий год с «___» __________ 20__ г. по «___» __________ 20__ г. продолжительностью ____ календарных дней, превышающую 28 календарных дней.
Выплатить ______________________________________________________ компенсацию за ____ календарных дней неиспользованного отпуска.
Главному бухгалтеру ____________________________________ рассчитать компенсацию по среднему заработку и выплатить её не позднее «___» __________ 20__ г.
Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


