
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ
№ 27-к

Приказ о внесении изменений в трудовой договор
об изменении должностного оклада

16 ноября 2026 г.

В связи с изменением организационных условий труда — переводом отдела продаж на
новую систему оплаты — и на основании статьи 74 Трудового кодекса Российской Федерации
приказываю:

1. С 19 января 2027 года установить менеджеру по продажам И. И. Иванову
должностной оклад в размере, предусмотренном дополнительным соглашением от 16 ноября
2026 года № 4 к трудовому договору от 1 марта 2024 года № 12.

2. Начальнику отдела кадров П. П. Петровой направить работнику уведомление об
изменении условий трудового договора не позднее чем за два месяца до вступления
изменений в силу.

3. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Руководитель

Генеральный директор

____________ / А. А. Смирнов /

С приказом ознакомлены

Менеджер по продажам

____________ / И. И. Иванов /

Образец с сайта nikexpert.ru


