Приказ
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 12
16 ноября 2026 г.
Приказ
о применении профессиональных стандартов
г. Москва
В соответствии со статьёй 195.3 Трудового кодекса Российской Федерации, в связи с вступлением в силу профессиональных стандартов и в целях приведения квалификационных требований к работникам в соответствие с требованиями к квалификации, установленными федеральными законами и иными нормативными правовыми актами, приказываю:
1. Применять с 1 декабря 2026 года в ООО «Ромашка» следующие профессиональные стандарты: «Бухгалтер», утверждён приказом Минтруда России от 21.02.2019 № 103н; «Специалист по управлению персоналом», утверждён приказом Минтруда России от 09.03.2022 № 109н.
2. Начальнику отдела кадров И. И. Ивановой до 15 декабря 2026 года проверить должностные инструкции и штатное расписание на соответствие наименованиям должностей и требованиям к квалификации из применяемых стандартов и представить предложения об изменениях.
3. Главному бухгалтеру С. П. Сидоровой до 20 декабря 2026 года определить, нужна ли дополнительная профессиональная подготовка работников, и при необходимости направить их на обучение.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя директора А. А. Петрова.
С приказом ознакомлены: начальник отдела кадров И. И. Иванова, главный бухгалтер С. П. Сидорова, заместитель директора А. А. Петров.
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