Приказ
________________________________
ПРИКАЗ № ______
Приказ
об изменении режима работы организации
«___» __________ 20__ г.
В связи с ________________________________________________ и в целях ________________________________________________, руководствуясь статьями 100 и 190 Трудового кодекса Российской Федерации,
1. Установить с «___» __________ 20__ года режим работы: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
2. ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
3. Контроль за исполнением приказа возложить на ________________________________________________
Приложение: ______________________________________________
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлены
должность
____________ / фамилия, инициалы /


