Приказ
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ № 27-к
г. Москва
16 ноября 2026 г.
Приказ
о направлении работников на профессиональное обучение
16 ноября 2026 г. № 27-к
В связи с производственной необходимостью и в соответствии со статьёй 196 Трудового кодекса Российской Федерации, на основании заявления работников и договора об оказании образовательных услуг от 10 ноября 2026 г. № 14-О приказываю:
1. Направить на профессиональное обучение по программе профессиональной переподготовки «Электромонтёр по обслуживанию электрооборудования» (объём 256 часов) с 1 декабря 2026 года по 30 января 2027 года с отрывом от производства с сохранением средней заработной платы: Смирнова А. А. — электромонтажника 3-го разряда; Кузнецова П. И. — слесаря-ремонтника 4-го разряда.
2. Оплату обучения произвести за счёт средств работодателя согласно договору от 10 ноября 2026 г. № 14-О.
3. Начальнику отдела кадров Егоровой Н. С. внести сведения об обучении в кадровые документы и при установлении или присвоении работникам второй или последующей профессии либо иной квалификации направить сведения в Социальный фонд России в установленный срок.
4. Контроль за исполнением приказа возложить на заместителя директора по персоналу Белову М. А.
	Руководитель
Генеральный директор
____________ / А. В. Орлов /
	С приказом ознакомлены
Электромонтажник
____________ / А. А. Смирнов /


