Приказ
______________________________
ПРИКАЗ № ____-к
______________________
Приказ
о продлении отпуска по беременности и родам
«___» __________ 20__ г.
На основании листка нетрудоспособности № ______________, выданного «___» __________ 20__ года, и заявления работника от «___» __________ 20__ года продлить отпуск по беременности и родам ______________________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество) на 16 календарных дней — с «___» __________ 20__ года по «___» __________ 20__ года включительно.
______________________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество) передать в СФР сведения, необходимые для назначения и выплаты пособия по беременности и родам за 16 календарных дней продления.
______________________________________________________________________ (должность, фамилия, имя, отчество) внести изменения в табель учёта рабочего времени и личную карточку работника.
	Руководитель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлена
должность
____________ / фамилия, инициалы /


