Приказ о признании срочного трудового договора заключенным на неопределенный срок
Наименование организации: ______________________________
ПРИКАЗ
№ ____
Город: ______________
Приказ о признании срочного трудового договора заключенным на неопределенный срок
«___» __________ 20__ г.
В связи с ______________________________________________________
Признать срочный трудовой договор № ____ от «___» __________ 20__ г. заключенным на неопределенный срок с «___» __________ 20__ г.
Бухгалтерии внести изменение в трудовую книжку и личную карточку работника.
Контроль за исполнением приказа ______________________________
	Генеральный директор
должность руководителя
____________ / подпись, инициалы, фамилия /
	С приказом ознакомлен
должность работника
____________ / подпись, инициалы, фамилия /


