Приказ о привлечении к работе в выходной день в командировке
________________________________
ПРИКАЗ № ____
________________________
Приказ о привлечении к работе в выходной день в командировке
об оплате работы в выходной день в период командировки
«___» __________ 20__ г.
В соответствии со статьёй 153 Трудового кодекса Российской Федерации и с учётом письменного согласия работника привлечь к работе в выходной день «___» __________ 20__ г. в период командировки: ____________________________________
должность, фамилия, имя, отчество работника
2. Бухгалтеру по расчёту заработной платы обеспечить оплату работы работника, указанного в пункте 1 настоящего приказа, в выходной день в двойном размере (часть 1 статьи 153 Трудового кодекса Российской Федерации): ______________________________________
3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на ______________________________________
Основание: ______________________________________________
	Генеральный директор
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлен
должность
____________ / фамилия, инициалы /


