
ООО «Ромашка»
ПРИКАЗ (распоряжение) о приеме работника
на работу
«16» ноября 2026 г. № 47-к
Принять на работу с 01.12.2026
Табельный номер 0312

Приказ (распоряжение) о приеме работника на работу
о приеме на работу на период отсутствия основного работника

16 ноября 2026 г. № 47-к

Фамилия, имя, отчество: Соколова Марина Игоревна. Дата рождения: 14.03.1994.

Структурное подразделение: отдел продаж.

Должность (специальность, профессия), разряд, класс (категория) квалификации:
менеджер по продажам.

Условия приема на работу, характер работы: на время исполнения обязанностей
отсутствующего работника, за которым в соответствии с трудовым законодательством
сохраняется место работы, — менеджера по продажам Ковалевой А. П. (абз. 2 ч. 1 ст. 59 ТК РФ).

С тарифной ставкой (окладом) 78 000 руб. 00 коп. в месяц.

С испытанием на срок три месяца.

Основание: трудовой договор от 16.11.2026 № 47-тд.

Работодатель

Генеральный директор

____________ / П. П. Петров /

С приказом (распоряжением)
ознакомлен(а)

Менеджер по продажам

____________ / М. И. Соколова /

Образец с сайта nikexpert.ru


