Приказ
________________________________
ПРИКАЗ
Приказ
о назначении ответственного за ведение кадрового делопроизводства
«___» __________ 20__ г. № ____
Основание: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________
ПРИКАЗЫВАЮ:
1. Возложить с «___» __________ 20__ г. на ______________________________________ (должность, фамилия, инициалы) обязанности по ведению кадрового делопроизводства: ____________________________________________________________________________________
2. Назначить ______________________________________ ответственным за ведение, учёт, хранение и выдачу трудовых книжек и вкладышей в них.
3. Установить ______________________________________ ежемесячную доплату в размере ____________ рублей с «___» __________ 20__ г.
4. Внести изменения в трудовой договор и должностную инструкцию работника до «___» __________ 20__ г. Ответственный: ______________________
5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
	Генеральный директор
должность руководителя
____________ / фамилия, инициалы /
	С приказом ознакомлена
должность
____________ / фамилия, инициалы /


