
Общество с ограниченной ответственностью
«Ромашка»
ПРИКАЗ
16 ноября 2026 г. № 14-лс

Приказ о надбавке за сложность и напряжённость
о назначении ежемесячной надбавки

г. Москва

В соответствии со статьёй 135 Трудового кодекса Российской Федерации, Положением
об оплате труда работников ООО «Ромашка» и на основании представления начальника
конструкторского отдела

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Установить с 1 декабря 2026 года инженеру-конструктору конструкторского отдела
Смирнову Алексею Петровичу ежемесячную надбавку за сложность и напряжённость работы в
размере 20 % должностного оклада.

2. Выплачивать надбавку с 1 декабря 2026 года в порядке, установленном Положением
об оплате труда, и учитывать её при расчёте среднего заработка в случаях, предусмотренных
трудовым законодательством.

3. Бухгалтерии начислять надбавку в указанном размере с 1 декабря 2026 года.

4. Начальнику отдела кадров ознакомить работника с настоящим приказом под
подпись.

5. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.

Генеральный директор

Генеральный директор ООО «Ромашка»

____________ / И. И. Иванов /

С приказом ознакомлен

Инженер-конструктор

____________ / А. П. Смирнов /

Образец с сайта nikexpert.ru


