Приказ
Наименование организации: ______________________________
ПРИКАЗ № ______
Место издания: ______________________________
Приказ
о направлении работника на медицинское освидетельствование на состояние опьянения
«___» __________ 20__ г.
Основание: докладная записка (служебная записка) ____________________________________________________________________________________
Направить ________________________________________ на медицинское освидетельствование в ________________________________________
Отстранить от работы с «___» __________ 20__ г. ____ ч. ____ мин. до ______________________________. Оплату произвести по результатам освидетельствования.
Ответственный за сопровождение и передачу акта: ________________________________________
С приказом ознакомлены: ______________________________
	Работодатель
должность
____________ / фамилия, инициалы /
	Работник
должность
____________ / фамилия, инициалы /


